
Кыргыз-Турк Манас университета (мындан ары “Университет” деп аталат). 
Уставдын негизинде иш алып барган ректор Алпаслан Жейлан бир тараптан жана Кыргыз 
Республикасынын Юстиция министрлигине караштуу Соттук-эксперттик кызмат Кыргыз 
Республикасынын Министрлер Кабинетинин 21-июнундагы № 33, токтому менен 
бекитилген Кыргыз Республикасынын Юстиция министрлигине караштуу Соттук- 
эксперттик кызмат женунде жобонун негизинде аракеттенген Кожонов Таланбек Акунович 
атынан экинчи жагьшан, андан ары текст боюнча биргелешип эскерууде "Тараптар" деп 
аталуучулар теменкулер женунде ушул Келишимди тузушту:

1. Келишимдин предмета

1.1 Даярдоо багыттары (адистиктер) боюнча мамлекеттик билим беруу 
стандарттарына, Университеттин окуу пландарына жана окуу процессине ылайык, 
Университеттин студенттеринин практика етуусун уюштурууга багытталган ез ара 
аракеттенуу, ошондой эле тараптардын ез ара пайдалуу кызматташуусу ушул Келишимдин 
предмета болуп саналат.

2. Кызматтын милдеттери

2.1. Даярдоо багыттарына (адистигине) ылайык студенттердин практикадан етуусу 
учун орун-жай беруу.

2.2. Студенттердин практиканын программасын аткаруусу учун керектуу шарттарды
тузуу.

2.3. Студент-практиканттарга практиканын программасын ийгиликтуу 
ездештуруусу жана жеке тапшырмаларды аткаруусу учун усулдук адабиятты, керектуу 
техникалык каражаттарды пайдаланууга мумкунчулук беруу.

2.4. Практиканын программасында каралбаган иштерге студенттерди тартпоо.
2.5. Студенттерди Кызматтын ички эмгек тартибинин эрежелери менен 

тааныштыруу.
2.6. Киришуу иретинде жана иш ордунда эмгекти коргоо боюнча милдеттуу турде 

нускоо (инструктаж) еткеруу, студент-практиканттарга эмгек коопсуздугунун техникасы, 
ерт коопсуздугу боюнча колдонуудагы эрежелер жана ченемдер тууралуу нускоо еткеруу.

3. Университет теменкулерге милдеттенет:

3.1. Багытына (адистигине) ылайык практикадан еткеруу учун студенттерди 
Кызматка женетуу.



3.2. Жыл сайын практика башталганга чейин бир айдан кечиктирбестен, 
практиканын календарлык графигин жана студент-практиканттар учун берилуучу 
орундардын санын Кызмат менен макулдашуу.

3.3. Практикадан етуу мезгилинде практиканын жана жеке тапшырмалардын 
программасын тузуу жана макулдашуу.

3.4. Студенттер практикадан етуучу жерге барардын алдында коопсуздук техникасы 
боюнча нускоо (инструктаж) еткеруу.

3.5. Студент-практиканттарды практикадан етуу тартиби менен тааныштыруу.
3.6. Университеттен практиканын жетекчиси катары тиешелуу багыттар боюнча 

кыйла квалификациялуу окутуучуларды дайындоо.
3.7. Практиканын меенеттерун жана мазмунун сактоого контролду жузеге ашыруу.
3.8. Кызматтын талаптары женунде маалымат тузуу жана аны Университеттин 

студенттерине жана бутуруучулеруне кабарландыруу.
3.9. Университет, эгерде алардын тематикасы лингвистикалык, дин таануу жана 

психологиялык аспектилерди камтыса, илимий конференциялар, тегерек столдор, 
симпозиумдар жана башка иш-чаралар женунде уюмга алдын ала маалымдап турууга жана 
чакыруу жиберууге милдеттенет.

4. Тараптардын жоопкерчилиги

4.1. Тараптар студенттердин практикадан етуусун уюштуруу жана еткеруу боюнча 
ездеруне жуктелген милдеттерин аткарбагандыгы учун Кыргыз Республикасынын 
колдонуудагы мыйзамдарына ьшайык жоопкерчиликке тартылат.

4.2. Ушул келишим боюнча Тараптардын ортосунда келип чыгуучу бардык талаштар 
суйленгуу жолу менен чечилет. Пикир келишпестиктерди суйлешуу жолу менен чечууге 
мумкун болбогон учурда талаштар Кыргыз Республикасынын мыйзамдарында белгиленген 
тартипте чечилет.

5. Кошумча шарттар

5.1. Ушул Келишимди натыйжалуу ишке ашыруу максатында Тараптар ез ара 
макулдашуу боюнча кызматташуунун башка турлерун жузеге ашырууга укуктуу.

5.2. Ар бир Tapan Тараптардын милдеттенмелерине ылайык, тен укуктарга жана 
милдеттерге ээ болот.

5.3. Бул Келишим боюнча езгертуулер жана толуктоолор Тараптардын бири 
Тараптан экинчи тарап менен ез ара макулдашуу негизинде киргизилиши мумкун жана эки 
тарап кошумча макулдашууга кол койгондон кийин кабыл алынды деп эсептелип, ушул 
Келишихущн ажырагыс белугу деп саналат.

5.4. Келишим укуктук жактан бирдей кучке ээ болгон 2 нускада мамлекеттик тилде 
тузулду.

6. Корутунду жобо

6.1. Ушул Келишим Тараптар кол койгон учурдан тартып кучуне кирет.
6.2. Келишимди колдонуу меенету: 2 жыл.



7. Тараптардын юридикалык даректери

Кыргыз Республикасынын 
Юстиция министрлигине 
караштуу Соттук-эксперттик кызматы 
Юридикалык дареги:
Бишкек ш., Орозбеков к., 11

Кыргыз-Турк Манас 
Университета 
Юридикалык дареги:
Бишкек ш., Ч. Айтматов пр., 56 
Тел/Факс: +996 (312) 54 19 42 
e-mail: bilgi.gensek@matnas.edu.kg

Терага:
Кожонов Талантбек Акунович

Ректор:
Алпаслан Жейлан

mailto:bilgi.gensek@matnas.edu.kg


İŞBİRLİĞİ ANLAŞMASI

{?['./Wr7 2025 Bişkekş.

Bir taraftan, Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi (bundan sonra Üniversite olarak 

anılacaktır) adına Tüzüğe istinaden hareket eden Rektör Prof. Dr. Alpaslan CEYLAN ile diğer 

taraftan, Kırgız Cumhuriyeti Adalet Bakanlığı’na bağlı Adli Tıp Ekspertiz Kurumu adına Kırgız 

Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu’nun 21 Haziran tarih ve 33 sayılı kararı ile onaylanan Kırgız 

Cumhuriyeti Adalet Bakanlığı’na bağlı Adli Tıp Ekspertiz Kurumu Hakkında Yönergeye istinaden 

hareket eden Başkan Talantbek KOCONOV (birlikte Taraflar olarak anılacaklardır), aşağıdaki 

hususlarda bu Anlaşmayı akdetmişlerdir:

1. Anlaşma Konusu
Bu Anlaşmanın konusu; devlet eğitim standartlarına, Üniversitenin müfredatı ve eğitim 

sürecine uygun olarak Üniversite öğrencilerinin ilgili uzmanlık alanında staj uygulaması 

yapmalarını sağlamak üzere taraflar arasında etkileşim ve karşılıklı yarar sağlayan bir işbirliğin 

kurulmasıdır.

2. Kurumun Yükümlülükleri
2.1. Uzmanlık alanlarına uygun olarak öğrencilerin staj uygulaması yapmaları için uygun yerleri 

tahsis etmekle yükümlüdür.

2.2. Öğrencilerin staj programını tamamlamaları için gerekli koşulları oluşturmak zorundadır.
♦

2.3. Stajyer öğrencilere staj programını başarılı bir şekilde tamamlamaları ve bireysel ödevlerini 

yapmaları için metodolojik materyaller ve gerekli teknik araçları kullanma olanağını sağlamakla 

yükümlüdür.

2.4. Öğrencileri staj programı kapsamı dışında kalan faaliyetlere dâhil etmemek zorundadır.

2.5. Öğrencileri kurum içi çalışma kuralları konusunda bilgilendirmekle yükümlüdür.

2.6. Staja başlamadan önce ve işyerinde iş sağlığı ve güvenliği konusunda eğitim vermek, stajyer 

öğrencilerine iş güvenliği teknikleri, yangın güvenliği kuralları ve normları konusunda eğitim 

vermek zorundadır.



3. Üniversitenin Yükümlülükleri:

3.1. Öğrencilerin ilgili uzmanlık alanlarında staj uygulaması yapmaları için Kuruma göndermekle 

yükümlüdür.

3.2. Her yıl staj başlamadan en geç bir ay önce staj grafiği ve staj yapacak öğrencilerin sayısı 

üzerinde Kurum ile anlaşmak zorundadır.

3.3. Staj dönemi boyunca staj ve bireysel ödevlerin programını oluşturmak ve kabul etmekle 

yükümlüdür.

3.4. Staj yerlerine gitmeden önce öğrencilere iş sağlığı ve güvenliği eğitimini vermek zorundadır.

3.5. Stajyer öğrencilerine staj yapma usul ve esasları hakkında bilgi vermekle yükümlüdür.

3.6. Üniversitenin ilgili uzmanlık alanında görev yapan yüksek nitelikli öğretim elemanlarını staj 

danışmanı olarak görevlendirmekle yükümlüdür.

3.7. Staj süresi ve içeriğine uygunluğunu izlemek zorundadır.

3.8. Kurumun gereklilikleri hakkında bilgi oluşturmak ve bunu Üniversite öğrenci ve mezunlarına 

iletmekle yükümlüdür.

3.9. Etkinlik konularının dilbilimsel, dini ve psikolojik yönleri içermesi halinde Üniversite; 

bilimsel konferans, yuvarlak masa toplantıları, sempozyumlar ve diğer etkinlikler hakkında 

Kuruma önceden bilgi vermek ve davetiye göndermek zorundadır.

4. Tarafların Sorumlulukları

4.1. Öğrencilerin staj uygulaması ile ilgili faaliyetlerin organize edilmesi ve yürütülmesine ilişkin 

yükümlülüklerin yerine getirilmemesi halinde taraflar, Kırgız Cumhuriyeti’nin yürürlükteki 

yasasına uygun olarak sorumluluk taşıyacaklardır.

4.2. Bu Anlaşma kapsamında Taraflar arasında meydana gelen tüm anlaşmazlıklar müzakere 

yoluyla çözülür. Anlaşmazlıkların müzakere yoluyla çözülememesi halinde, Kırgız Cumhuriyeti 

mevzuatı tarafından belirlenen usul ve esaslara uygun olarak çözülür.

5. Ek Şartlar

5.1. Bu Anlaşmanın verimli bir şekilde uygulanabilmesi için Taraflar, karşılıklı anlaşma ile diğer 

işbirliği türlerini uygulayabilirler.

5.2. Tarafların her biri, Tarafların yükümlülüklerine uygun olarak eşit hak ve yükümlülüklere 

sahiptir.

5.3. Bu Anlaşmada yapılacak her türlü değişiklik ve ilaveler, ancak taraflardan biri tarafından diğer 

Tarafla karşılıklı mutabakat yoluyla yapılabilir ve ek anlaşmanın her iki tarafça imzalanması 

üzerine kabul edilmiş sayılır ve bu Anlaşmanın ayrılmaz bir parçası olarak kabul edilir.

5.4. Bu Anlaşma, aynı ispat gücüne sahip iki nüsha halinde devlet dilinde düzenlenmiştir.



6. Nihai Hükümler

6.1. Bu Anlaşma, Taraflarca imzalandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer.

6.2. Bu Anlaşmanın geçerlilik süresi 2 yıldır.

7. Tarafların Kanuni Adresleri
Kırgız Cumhuriyeti Adalet Bakanlığıma bağlı 
Adli Tıp Ekspertiz Kurumu 
Kanuni adresi:
Bişkek ş., Orozbekov Sok., 11

Kırgızistan-Türkiye Manas Üniversitesi 
Kanuni adresi:
Bişkek ş., C.Aytmatov Cad., 56




