kadir has iniversitesi
ile
KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS
UNIVERSITESI
ARASINDA
AKADEMIK iSBIRLiIGIi PROTOKOLU

Kadir Has Universitesi ve Kirgizistan-Tuirkiye Manas Universitesi bu protokol kapsaminda
resmi is birligi kurma karari almislardir.

MADDE 1

Taraflar, asagidaki alanlarda is birligi gelistirmeyi kabul ederler:

1. iki tarafin akademisyenleri arasinda ortak arastirma faaliyetleri;

2. ki tarafin akademik personeli ve arastirmacilarinin karsilikli anlasma ile énceden
belirlenen bir yillik veya daha uzun bir siure i¢in degisimi;

3. Her iki tarafca belirlenen sireler i¢in 6grenci ve lisansisti 6grenci degisimi;

4. Seminerler, kurslar, c¢alistaylar ve diger bilimsel toplantilarin dizenlenmesinde is
birligi;

5. Egitim ve arastirma amach bilimsel yayinlarin, bilimsel dergilerin ve diger
materyallerin ortak yayini;

6. EQgitim ve arastirma amagli bilgi, yayin, bilimsel dergi ve diger materyallerin degisimi;

7. Spor, sanat ve kiltirel etkinliklerin organizasyonunda is birligi.

MADDE 2

Bu genel protokol kapsamindaki ortak projeler, herhangi bir kurumda temsil edilen herhangi
bir akademik disiplini icerebilir.

MADDE 3

Personel degisimi, iki tarafin kararlastiracag! kisi/ay kontenjanina uygun olarak yapilacaktir.
Personel, karsilikli anlasma temelinde secilecektir. Bir taraf¢a Onerilen adaylar, uygun
zamanda, bUtgetylllnm baslangicindan énce diger tarafa sunulacaktir.

MADDE 4

Taraflar, gelen personele ziyaretleri sirasinda gerekli misafirperverlik ve yardimi
saglayacaklardir. Gonderen taraf, yurtici ve yurtdisi seyahat masraflarini karsilayacaktir. Kabul
eden taraf gelen personele uygun konaklama yeri bulma konusunda yardimci olur.

MADDE 5



Iki Taraf, bilimsel ve akademik ilgi alanlarinda karsilikli olarak mutabik kalman bir temelde
lisans ve lisansiisti 6grenci degisiminde bulunacaklardir. Ogrenci sayisi ve calisma alanlari,
karsilikli olarak mutabik kalman programlar esasinda belirlenecektir. Bu programlar, bir
sonraki butge yilinin baslamasindan bir yil 6nce sonuclandirilacaktir. Her bir taraf, bu
programlara idari destek sa{layacaktir. Bu amacla, her bir taraf, misafir 6drencilere
oryantasyon, egitim, idari yardim ve koordinasyon saglayacaktir.

MADDE 6

Degisim 6grencileri, kabul eden tarafin yuriarlikteki yénetmeligine gére yabanci dil bilgilerini
kanitlayan bir belge sunacaktir. Segilen 6grencilerin isimleri, egitim alanlari ve tahmini varis
tarihleri, génderen tarafca, ziyaretlerin baslamasindan en ge¢ bir ay 6nce kabul eden tarafa
bildirilecektir. Degisimler, alici tarafin kabullinin nihai onayindan sonra baslayacaktir.

MADDE 7

Degisim ogrencileri yol masraflarini kendileri karsilayacaktir. Taraflar, programlara katilan
ogrencilere uygun konaklama yeri bulma konusunda yardimci olacaktir. Ogrenciler, konaklama
masraflarini  yerel standartlara gore o6demelidir. Degisim dgrencileri  Universite
yemekhanelerine erisebilecek ve tniversite 6grencilerine sunulan olanaklardan yararlanacaktir.
Misafir 6grenciler, karsilikli olarak 6grenim tcretlerinden muaftutulacaktir.

MADDE 8

Kabul eden taraf, ziyaretleri sirasinda ziyaret eden akademisyenlerin ve 6grencilerin saglik
sorunlarini glivence altina almak icin gerekli diizenlemeleri yapacaktir. Kaza sonucu 61im veya
kalici sakatliktan dodan masraflar gonderen tarafca saglanacak veya misafirlerin kendileri
tarafindan karsilanacaktir.

MADDE 9

Her iki kurum ,da akademik dergiler, 6gretim ve egitim materyalleri ile bilimsel arastirmalar
dahil olmak tzere fakulte tarafindan yayinlanan yayinlarin paylasimi olasiligini incelemeyi
kabul eder. Ayrica egitim icin ilgili bilgi, ekipman, kaynaklar ile egitim arastirmasi igin gerekli
verilerin toplanmasi, ¢evrimigi (online) egitim destedi dahil olmak tzere karsilikli akademik ve
egitimsel destek verilecektir. Boylelikle, bu is birli§i sayesinde daha fazla ortak bilimsel yayin
ve verimli arastirmalar yapilmasi umulmaktadir.



MADDE 10

Bu protokol, Tirkce olarak 2 (iki) nisha halinde dizenlenmis olup her iki Gniversitenin
yonetimince imzalandiktan ve yetkili makamlarca onaylandiktan sonra yirurluge girecektir.

MADDE 11

Bu protokoliin siresi, imzalandig tarihten itibaren 5 yildir. Taraflardan biri protokoliin sona
erdirilmesi talebini, gecerlilik stresinin bitis tarihinden en az 6 (alt) ay 6nce yazili olarak karsi
tarafa bildirmedigi takdirde, 5 (bes) yillik donem igin protokol kendiliginden uzamis sayilir.

MADDE 12

Bu protokoliin sona erdirilmesi durumunda, baslamis ve devam etmekte olan programlar ve
faaliyetlerin mevcut protokol sartlari kapsaminda devam edip tamamlanmasi saglanir.

MADDE 13

Bu protokol, Kadir Has Universitesi Rektorlugi ile Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesi Rektoérlugu tarafindan yuratalar.
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